ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR
ESTADO-MAIOR
12 SEGAO

PORTARIA DO COMANDO-GERAL N° 673, DE 25 DE OUTUBRO DE 2010

Regulamenta a gestdo do Sistema de
Saude da PMPR.

O Comandante-Geral da Policia Militar do Estado do Parana, no uso das atribuicbes
que lhe confere o art. 4° da Lei n°® 16.575, de 28 de setembro de 2010 - Lei de Organizagao
Basica da PMPR -, considerando previsto na Lei n° 14.605, de 5 de janeiro de 2005 — institui
o Fundo de Atendimento a Saude dos Policiais Militares do Parana —, Decreto n° 6.103, de 7
de fevereiro de 2006 — regulamenta a Lei 14.605/05 — e Decreto n° 7.339, de 8 de junho de

2010 - Regulamento Interno e dos Servicos Gerais da PMPR (RISG) -, RESOLVE:

Art. 1° A Diretoria de Saude da PMPR (DS) é a responsavel pela gestdo do Sistema
de Saude da PMPR, nos termos e disposi¢des do RISG.

§ 1° O Sistema de Saude da PMPR abrange os servigos prestados pela Diretoria de
Saude (DS), Centro Odontolégico (CO), Hospital da Policia Militar (HPM), Junta Médica (JM)
e Unidades Basicas de Saude (UBS).

§ 2° A Diretoria de Saude (DS) e a Secretaria Executiva do Fundo de Atendimento a
Saude dos Policiais Militares do Parana (FASPM) deverao conjugar esforgos para a
viabilizacao eficaz do Sistema de Saude da PMPR, atuando em nivel de cooperacao.

Art. 2° Para fins de viabilizagdo direta da gestao de efetivo e logistica, considerando
a realidade administrativa e de espacgos fisicos comuns, o Centro Odontolégico (CO) e a
Junta Médica (JM) deverdo demandar a Diretoria Geral do HPM, que apoiara as
necessidades apresentadas consoante as orientagdes emanadas da Diretoria de Saude em
termos administrativos, orgamentarios e financeiros.

§ 1° O sistema de viabilizacdo direta da gestao de efetivo e logistica ndo implica em
subordinagdo, mas sim conjugagao de esforgos sob a coordenagéo da Diretoria de Saude.

§ 2° As demandas de planejamento estratégico e executivo deverao ser canalizadas
a Diretoria de Saude da PMPR.

Art. 3° A Diretoria de Finangas da PMPR coordenara a execugao orcamentaria e
financeira do Sistema de Saude da PMPR, abrangendo os recursos do projeto atividade
2116, FASPM e outras fontes.

§ 1° O Secretario Executivo do FASPM vincula-se ao Diretor de Finangas da PMPR
para fins de execucdo orcamentaria dos recursos do FASPM, nos termo do Decreto n°
8.315, de 14 de setembro de 2010.

§ 2° A Diretoria de Finangas, em conjunto com a Secretaria Executiva do FASPM e
Diretoria de Saude, baixara as orientacbes necessarias a execugao orcamentaria e
financeira, de modo a viabilizar, com exceléncia, os objetivos propostos pelo Sistema de
Saude, fixados pelo Diretor de Saude e pelo Conselho Diretor do FASPM.



Art. 4° O Diretor Geral e o Diretor Clinico do HPM serdo os responsaveis pelo

complexo de saude instalado no Hospital da Policia Militar, conjugando esforgcos com vistas
ao atendimento eficaz e com exceléncia dos beneficiarios do FASPM, respeitadas as suas
competéncias funcionais.

Art. 5° Ao Diretor Geral do HPM, nos termos do art. 17, § 1°, do Decreto Estadual n°

6.103, de 07 de fevereiro de 2006, combinado com o art. 175, do Decreto Estadual n°® 7.339,
de 08 de junho de 2010, compete:
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comandar o HPM, executando e exercendo as fungdes préprias de um comandante
de Unidade, cumprindo e fazendo cumprir todas as normas, regulamentacbes e
legislagao aplicavel a administracao de uma unidade-hospital;

exercer a administracao geral do HPM;

exercer as competéncia de natureza administrativo-disciplinar, penal-militar e
processual penal-militar, nos termos da legislagao vigente;

coordenar, dirigir, controlar e fiscalizar todas as atividades desenvolvidas pelo HPM

providenciar para que todos os integrantes do HPM sejam constantemente instruidos
e aperfeicoados para o desempenho de suas atribuigdes;

propor ao Diretor de Saude a expedi¢do de atos normativos, desde que nao sejam
de sua competéncia;

representar o HPM junto ao meio social e militar, quando assim exigir ou por
determinacéao superior;

participar das reunides do Corpo Clinico e presidir outras necessarias ao bom
andamento do servigo;

presidir reunides administrativas e técnicas, exceto as do Corpo Clinico;

comunicar a Diretoria de Saude, diariamente, o movimento de baixas e altas,
transferéncias do HPM ou para o HPM, e obitos de policiais-militares e de seus
dependentes;

elaborar relatdrios, planos, regimentos e programas aplicaveis ao HPM;

gerenciar as escalas de todo o efetivo do HPM, inclusive de servigos especializados,
prestados por militares ou por civis;

propor ao Diretor de Saude a admissédo de especialistas em medicina, bioquimica e
enfermagem e colaborar na elabora¢ao dos processos de selegao;

propor ao Diretor de Saude as aquisicbes de materiais e assessorar o Diretor de
Saude nos assuntos de sua competéncia e nos processos de licitagdo de material
médico-cirurgico, quando solicitado;

elaborar e encaminhar a proposta orgamentaria do HPM ao Diretor de Saude;

manter em funcionamento comissao permanente constituida por no minimo trés
integrantes do quadro de pessoal proprio do HPM, para o recebimento de materiais;

gerenciar a aplicacao e prestacédo de contas dos recursos de pronto pagamento para
custeio de servigos e aquisicbes emergenciais;

coordenar, controlar e fiscalizar a seguranca fisica do HPM.



Art. 6° Ao Diretor Clinico do HPM, nos termos do art. 17, § 2°, do Decreto Estadual n°
6.103, de 07 de fevereiro de 2006, combinado com o art. 176, do Decreto Estadual n°® 7.339,
de 08 de junho de 2010, compete:

I.  exercer a fungdo de subcomandante do HPM, respondendo pelo expediente e pelo
hospital nos impedimentos do Diretor-Geral,

. assessorar o Diretor-Geral do HPM em todos os assuntos inerentes a sua esfera de
competéncia;

[ll.  coordenar, dirigir e fiscalizar as atividades médicas através das clinicas internas,
ambulatério e pronto atendimento, visando o bom atendimento ao paciente e a alta
qualidade dos servigos prestados pelo HPM;

IV. determinar a manutengao do arquivo médico do pessoal da Corporagao;

V. cumprir e fazer cumprir todas as orientagcdes e ordens baixadas pela Diretoria de
Saude e pelo Diretor-Geral do HPM, bem como as normas e diretrizes proprias da
area médica;

VI.  presidir as reunidées do Corpo Clinico do HPM;

VII.  propor ao Diretor-Geral plano de aplicacdo e emprego dos integrantes do Corpo
Clinico;
VIIl.  servir como elemento de ligacdo entre o HPM e a comunidade médica, bem como

com autoridades publicas e sanitarias da area da saude.

Art. 7° Unidade Basica de Saude (UBS) no ambito do Sistema de Saude da PMPR,
compbe a estrutura de gestdo da saude em prol dos beneficiarios do FASPM, nas
guarni¢des Militares Estaduais do Paranda, desenvolvendo atendimento médico, hospitalar e
odontolégico basico, em carater prioritario, possibilitando, em consequéncia, uma melhor
organizagao e funcionamento dos servigos de média e alta complexidade.

§ 1° A UBS, em termos de responsabilidade administrativa, ficara diretamente
vinculada ao Comandante da Unidade PM da guarnigcdo da considerada circunscricdo da
Unidade ou Regido, o qual sera o responsavel, perante o Diretor de Saude, juntamente com
o profissional de saude, pelo seu funcionamento, fiscalizando os atendimentos e servigos
disponiveis do SAS/DAS/SEAP e do FASPM, buscando a maior satisfacdo dos usuarios e
utilizacdo mais racional dos recursos existentes, sem prejuizo de outras atribuicbes
correlatas, funcionais e organicas;

§ 2° A UBS, em termos de responsabilidade sanitéria, ficara diretamente vinculada
ao Oficial do Quadro de Saude da guarnigdo da considerada circunscricao da Unidade ou
Regido, o qual serd o responsavel, perante o Diretor de Saude, juntamente com o
Comandante da Unidade PM, pelo seu funcionamento, fiscalizando os atendimentos e
servigos disponiveis do SAS/DAS/SEAP e do FASPM, buscando a maior satisfacdo dos
usuarios e utilizacdo mais racional dos recursos existentes, sem prejuizo de outras
atribui¢cdes correlatas, funcionais e organicas;

§ 3° A UBS abrange os atendimentos médicos e odontoldgicos, gerais e
especializados, constituindo uma unidade de gestdo administrativa e de prestacdo de
servicos médicos, servindo, ainda, de interface entre os beneficiarios do Sistema de Saude
da PMPR e os sistemas SAS/DAS/SEAP e FASPM,;

§ 4° A UBS devera contar com estrutura administrativa e de prestacao de servigos
adequada, incorporando os recursos estruturais, fisicos, logisticos e de capital humano da
Formacdo Sanitaria da Unidade, nos termos previstos no Regulamento Interno e de
Servigcos Gerais da PMPR, especialmente quanto as disposicbes contidas no art. 294 e
seguintes;
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§ 5° A UBS, em sua estrutura, sera composta por militares estaduais ou por
profissionais de saude para tal fim contratados ou credenciados, podendo ainda contar com
profissionais civis e estagiarios para o desenvolvimento de suas atividades administrativas;

§ 6° Para fins de suprimento logistico especifico e orientagdes de natureza técnico-
profissional afeta a area sanitaria, os Gabinetes Odontoldgicos das UBS mantém o canal
técnico de ligagao diretamente com o Centro Odontolégico, respeitadas as diretrizes
emanadas pela Diretoria de Saude da Corporagao.

Art. 8° Compete ao Comandante da OPM, enquanto coordenador da UBS, com o
apoio do Oficial do Quadro de Saude da OPM, no &mbito de sua circunscri¢ao:

verificar a adequagao, a qualidade e a resolutividade da assisténcia a saude prestada ao
usuario em decorréncia do sistema de saude dos militares estaduais do Parana;

verificar, acompanhar, e supervisionar os processos finalisticos e de apoio técnico inerentes
ao sistema de saulde dos militares estaduais do Parana;

servir como elemento de ligacdo entre a UBS e a DS, o FASPM, o SAS/DAS/SEAP, bem
como com autoridades publicas e sanitarias da area da saude;

conhecer a circunscricdo da macroregido e as respectivas mesorregides do Sistema de As-
sisténcia a Saude da Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia a que perten-
ce, considerando:

pessoas responsaveis e os meios de contato;
servigos disponiveis;

prestadores de servigos diretos;

servigos terceirizados;

regime de atendimento;

formas de viabilizagcdo da prestacao dos servigos;
outras informacdes julgadas uteis.

avaliar os procedimentos administrativos e operacionais das atividades de saude, de forma
a verificar o grau de conformidade dos processos de trabalho;

identificar irregularidades e recomendar a¢gdes saneadoras ou medidas corretivas, para o
aprimoramento do sistema de saude;

aferir o impacto e os resultados da assisténcia a saude, considerando os planos e objetivos
definidos no sistema de saude dos militares estaduais do Parana;

verificar e assegurar a correta aplicacdo dos dispositivos legais e regulamentares que regem
o sistema de saude dos militares estaduais do Parana;

representar o sistema de saude dos militares estaduais do Parana junto ao meio social e mi-
litar, quando assim exigir ou por determinacao superior;

participar das reunides administrativas e/ou técnicas e presidir outras necessarias ao bom
andamento do servigo prestado pelo sistema de saude dos militares estaduais do Parang;

elaborar relatérios de suas atividades de coordenador da UBS, mantendo controle estatisti-
co dessas atividades;

esforgar-se para que os integrantes do sistema de saude dos militares estaduais do Parana,
atendam eficazmente a todos os usuarios;
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propor ao Diretor de Saude as aquisicbes de materiais e de contratacdo de servigos ou de
profissionais autbnomos para o atendimento e promogao da saude dos beneficiarios do
FASPM,;

cumprir e fazer cumprir todas as orientagdes, estratégias de execugédo das atividades de
controle e avaliagao e ordens baixadas pela Diretoria de Saude, bem como as normas e di-
retrizes proprias da area médica;

gerenciar, na sua esfera de atribuicbes e consoante as orientagdes da Diretoria de Saude, o
Sistema de Saude disponibilizado por meio do SAS/DAS/SEAP e FASPM, na sua guarnigao
ou regiao;

proceder constante andlise e avaliagdo dos servigos prestados pelo Sistema de Saude, ge-
rando informagdes que contribuam para o planejamento e o aperfeicoamento das agdes de
saude;

coordenar, dirigir, controlar e fiscalizar todas as atividades desenvolvidas pelo Sistema de
Saude da PMPR na sua area de responsabilidade, facilitando o livre exercicio das fungdes
de seus subordinados, para que estes desenvolvam o espirito de iniciativa, qualidade e de
responsabilidade na execugao de suas atribuicbes e atendimento aos beneficiarios do
FASPM;

disponibilizar consultas especializadas consoante as orientagdes da DS/PMPR;

avaliar a capacidade de producdo em consultas dos profissionais disponibilizados para a
UBS ou para a Formacgao Sanitéria da Unidade;

viabilizar a estrutura fisica da UBS e da Formacao Sanitaria da Unidade, nos termos regula-
mentares e de modo adequado a demanda;

coordenar, controlar e fiscalizar o emprego da(s) ambulancia(s) colocadas a disposi¢do na
sua area de responsabilidade, procedendo ao transporte de pacientes consoantes as diretri-
zes emanadas da Diretoria de Saude da PMPR;

desempenhar outras fungbes determinadas por autoridades superiores.

Art. 9° Determinar que a Diretoria de Saude, em consonancia com o previsto no
RISG/PMPR, sistematize o Sistema de Saude da PMPR priorizando as seguintes agdes:

implementagédo das Unidades Basicas de Saude;

ativacao dos consultérios odontolégicos;

atendimento médico e odontoldgico infantil;

atendimento no setor de marcagao de consultas do HPM,;

implantacado da medicina preventiva;

implantacao do controle de nutricdo e dieta nas unidades militares estaduais;
implantacao de banco de dados de usuarios do Sistema de Saude;

atendimento ao suprimento de insumos médicos e odontoldgicos para todas as unidades mi-
litares estaduais;

elaborar, por em execugao e fiscalizar, em conjunto com a Diretoria-Geral do HPM e Chefia
do Centro Odontolégico, escala de servigos sanitarios dos Oficiais do Quadro de Saude, na
forma de plantdo do HPM, Laboratério e Centro Odontolégico, encaminhando a escala men-
sal ao gabinete do Comandante-Geral para fins de acompanhamento, supervisao e publica-
¢ao em Boletim-Geral.



Art. 10. Determinar a 12 Sec¢ao do Estado-Maior da PMPR a regularizagao formal do
Centro Terapéutico e do Centro de Fisioterapia como subunidades do Hospital da Policia
Militar.

Art. 11. Determinar a 5% Secédo do Estado-Maior da PMPR o desenvolvimento de
instrumento de divulgacédo das agdes de comando dirigidas ao Sistema de Saude
objetivando atingir todos os beneficiarios do FASPM,;

Art. 12. Determinar as Diretorias de Apoio Logistico e de Finangas, assim como a
Comissao de Licitaggo da PMPR, que priorizem os processos que impliguem no
funcionamento da Diretoria de Saude e consequentemente no atendimento dos usuarios do
Sistema de Saude da PMPR.

Art. 13. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas
as disposigdes em contrario.

Coronel QOPM Luiz Rodrigo Larson Carstens,
Comandante-Geral.

BG 200, 26 DE OUTUBRO DE 2010.



